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Principaux indicateurs macroéconomiques

Conjoncture macroéconomique et agricole

Source: Insee, données au 9 septembre 2026

0,0 %

Croissance (PIB)
au 2T 2026

+ 1,8 %

Inflation
en juin 2026

+ 1,9 %

Salaire mensuel de base
en juin 2026

+ 42,6 %

Cours du pétrole
au 2T 2026

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Conjoncture agricole : ciseau des prix

Conjoncture macroéconomique et agricole

IPPAP

IPAMPA

- 1,6 %

+ 6,5 %

2T 2026

Ciseau des prix : - 8,1 points
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Le ciseau des prix continue de se détériorer au 2T 2026

IPPAP (Indice des prix des produits agricoles à la production)

IPAMPA (Indice des prix d’achat des moyens de production agricole)

Evolution en glissement annuel (%)

Source: Insee

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Conjoncture agricole : IPPAP

Conjoncture macroéconomique et agricole

La baisse des prix à la production des produits 
agricoles se poursuit sur un an

IPPAP : - 1,6 %
au 2T 2026

Produits végétaux 
(49%)

- 0,4 %

Animaux et 
produits animaux 

(42%)

- 2,7 %

Fruits et légumes 
(9%)

+ 1,9 %

Source: Insee (base 2020)

Céréales : + 2 %
Oléagineux : + 9 %

Gros bovins : + 11 %
Veaux : + 10 %

Tomates : + 31 %
Carottes : + 29 %
Choux-fleurs : + 65 %

➔ Offre limitée et demande soutenue
(gros bovins et veaux)
➔ Offre importante (lait et porcins), droits
de douane (Chine) et FPA (porcins)

➔ Perspective du recul des récoltes 2026 en
Europe en raison des conditions climatiques
très défavorables de l’été (céréales)

➔ Contraction des exportations (vins)

➔ Chute des récoltes en raison de la
sécheresse (tomates, carottes, choux-
fleurs)

Porcins : - 18 %
Lait : - 10 %

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments

Vins : - 5 %
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Conjoncture agricole : IPAMPA

Conjoncture macroéconomique et agricole

Les cours des intrants rebondissent sur un an
(après + 1,2 % au 1T 2026)

IPAMPA : + 6,5 %
au 2T 2026

Biens et services
de consommation courante

(76%)

+ 7,7 %

Biens 
d’investissement

(24%)

+ 2,6 %

Source: Insee (base 2020)

Engrais : + 18 %
Energie : + 42 %

Matériel agricole : + 2 %
Ouvrages : + 4 %

➔ Déclenchement de la guerre au Moyen-Orient
en février 2026 : flambée des prix de l’énergie,
forte hausse de ceux des engrais et amendements

Aliments des animaux : - 4 %
Produits de protection des cultures : - 2 %

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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En juillet 2026, le prix des intrants augmente
pour toutes les orientations productives

Céréales et oléo-protéagineux Bovins viande Porcins Volailles Viticulture

Conjoncture agricole : IPAMPA

Base 2020, indice mensuel brut

+ 9,6 %*

+ 1,1 %*

+ 7,6 %*
+ 3,3 %*

Source: Agreste

+ 6,4 %*

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments

* Variation sur un an (juillet 2025-26)
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Conjoncture agricole : commerce extérieur agroalimentaire

0,26

-0,31

0,56
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A fin juin 2026, le solde commercial 
agroalimentaire redevient excédentaire, 

soutenu par les ventes de produits transformés 

Produits agricoles et alimentaires

Produits bruts (Agriculture, sylviculture et pêche)

Produits transformés (Industries agric. et alimentaires, tabac)

En Md d’euros

Produits bruts : solde déficitaire de 310 M€

Hausse des importations de fruits (pastèques) et
légumes (tomates)

Baisse des ventes de maïs à destination des pays de
l’Union Européenne

Produits transformés : solde excédentaire de 560 M€

Croissance des exportations de vins / champagnes,
produits laitiers et aliments pour animaux

Recul des achats de produits laitiers

Source: Agreste

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Conjoncture agricole : bilan climatique de l’été 2026

Les températures maximales de l’été 2026 ont souvent atteint des valeurs inédites et en
moyenne sur la saison affichent une anomalie de 4,8 °C (+ 3,3 °C en 2003).

Source: Météo France

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Conjoncture agricole : bilan climatique de l’été 2026

➔ L’été le plus chaud jamais enregistré en France depuis le
début des mesures en 1900.

➔ Un nombre de jours en vague de chaleur inédit avec 53 jours
en trois épisodes au fil de la saison.

➔ Une vague de chaleur exceptionnelle et précoce du 17 au 30
juin (jusqu’à 72 départements placés en Vigilance rouge
Canicule).

➔ Des épisodes très chauds qui surviennent en dehors des mois
d’été comme en mai dernier ou en ce début septembre, signe
du changement climatique.

Source: Météo France

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Conjoncture agricole : bilan climatique de l’été 2026

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments

Source: Météo France
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Sécheresse / canicule / incendies : conséquences pour l’agriculture

➔ Conséquences visibles dans l’ensemble des filières agricoles

➔ Impacts sur l’autonomie alimentaire des exploitations, la santé des troupeaux et la viabilité économique des élevages :

➔ Bilan à venir : 3 questions déterminantes
• Quand la pluie reviendra-t-elle ?
• Comment les prairies vont-elles repartir ?
• Quel est l'impact financier réel sur les exploitations ?

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments

Cultures et récoltes

Pâturages desséchés
Chute des rendements (maïs et blé)

Baisse drastique de la production en viticulture
Difficultés en maraîchage

Elevages

Mortalité animale (volailles et porcs)
Recul de la production laitière

Décapitalisation du cheptel
Surcoûts (eau et achat de fourrage)

Incendies

Surfaces de pâturage touchées
Zones d’élevage ou de stockage 

fragilisées
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Sécheresse / canicule / incendies : plan global d'accompagnement au monde agricole

• Critères d’accès à l’aide de l’État fixés
par les préfets
• Indemnisation déterminée sur la base
de forfaits à l’exploitation définis dans
chaque département, montant d’aide
maximum de 10 000 €
• Premiers versements en octobre 2026

330 M€
Dégrèvements de taxe 

pour le foncier non bâti

Ministère de l’Agriculture : Plan CASI (Climat, Adaptation, Sécheresse, Incendies) ➔ dotation de plus d’un milliard d’euros

Soutien des trésoreries et relance de la production

1,085 Md€ d’aides d’urgence

235 M€
Fonds de « réarmement agricole »

Soutien à la trésorerie

520 M€
Indemnisation

de solidarité nationale  

235 M€
Fonds de 

« réarmement agricole »

210 M€ 
Régions métropolitaines

15 M€
Incendies 

10 M€
Dép. et régions d’outre-mer

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments

Source: Ministère de l’Agriculture, https://agriculture.gouv.fr/plus d1 milliard deuros debloques par le gouvernement

https://agriculture.gouv.fr/plus-d1-milliard-deuros-debloques-par-le-gouvernement-pour-soutenir-les-agriculteurs-et-la
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Sécheresse / canicule / incendies : la MSA au cœur des annonces ministérielles

EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments

Le plan CASI comporte 14 mesures. Trois mesures concernent directement la MSA et s'articulent autour de trois axes principaux :
l'aide financière, la coordination locale et le soutien psychologique.

- Mesure 8 : elle prévoit un renforcement des prises en charge de cotisations pour les exploitations les
plus fragilisées ainsi que des échéanciers individualisés et un examen facilité des remises de
majorations et des pénalités.

- Mesure 10 : les travailleurs sociaux, cellules d’écoute et dispositifs de soutien psychologique de la MSA
sont mobilisés, en lien avec les réseaux Réagir des chambres d’agriculture et les réseaux de « sentinelles »,
afin de détecter les situations à risque et de renforcer l’accompagnement social, psychologique et
sanitaire.

- Mesure 9 : les référents sécheresse auprès des préfets et les cellules
départementales sécheresse sont pérennisés. Réunissant notamment les
services de l’État, chambres d’agriculture, organisations professionnelles,
MSA, collectivités et établissements bancaires, ces cellules ont vocation à
devenir des instances permanentes d’anticipation, de coordination des
dispositifs d’aide et de remontée des difficultés locales.

Source: Ministère de l’Agriculture, https://agriculture.gouv.fr/plus d1 milliard deuros debloques par le gouvernement pour soutenir les agriculteurs et la continuité de la production à la suite de la sécheresse

https://agriculture.gouv.fr/plus-d1-milliard-deuros-debloques-par-le-gouvernement-pour-soutenir-les-agriculteurs-et-la
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Les médicaments constituent le principal

moteur de la croissance des soins de ville et

contribuent à hauteur de 1,1 point à leur

évolution.

PCAP : Période Comparable à l’Année Précédente.

Ici, la période « janvier à juin 2026 est comparée à celle de « janvier à juin 2025 ».

Contribution à la croissance des dépensesEvolution des montants remboursés (en date de 

remboursement)

Part des médicaments dans les remboursements de soins 

de ville

Les médicaments concentrent 29 % des montants remboursés et portent la croissance des soins de ville

Evolution de la patientèle -2,1%

TOTAL SOINS DE VILLE 0,8%

Médecins généralistes -4,0%

Médecins spécialistes 2,5%

Dentistes 1,9%

Kinésithérapeutes 2,5%

Infirmiers -2,0%

Laboratoires 1,3%

Frais de transports -4,5%

IJ Maladie -2,7%

Médicaments 4,0%

LPP 1,8%

Au régime agricole PCAP a fin juin

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments 18
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Evolution des remboursements des médicaments, en date de remboursement, depuis 2015

Stables sur la période 2015-2020, les montants

remboursés du poste Médicament augmentent les

années suivantes de 4,9 % en moyenne annuelle.

Au premier semestre, les remboursements inhérents

à la consommation de soins de médicaments,

progressent de 4,0 % par rapport à la même période

de 2025, un rythme légèrement inférieur à celui

observé un an plus tôt (+ 4,5 %).

Les salariés représentent désormais plus de la moitié du total du

poste des médicaments.

Cette progression s’explique par à une croissance plus dynamique

que celle des non-salariés agricoles (7,9 % vs 3,8 % en 2025).

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Décomposition des montants remboursés du poste Médicament en soins de ville au cours du premier semestre 2026 

(en millions d’euros)

Le poste Médicament représente 784,7 M€ au 1er semestre

2026. Les médicaments délivrés en officine de ville en

constituent l'essentiel (87,2 % du total). Les honoraires de

dispensation (10,2 %) et les médicaments rétrocédés

(5,7 %) représentent les principaux postes de dépenses après

les médicaments délivrés en officine.

PCAP : Période Comparable à l’Année Précédente.

Ici, la période « janvier à juin 2026 » est comparée à celle de « janvier à juin 2025 ».

Covid 19

Honoraires de 

dispensation

Rétrocession
Autres 

rémunérations

Franchises

Ensemble du 

poste Médicament

Médicaments 

délivrés en ville
Le poste Médicament reste très largement dominé par les

médicaments délivrés en officine, tandis que les

remboursements directement liés au Covid-19 sont désormais

marginaux.

Montants remboursés (en milliers d'euros)
1er semestre 

2025

1er semestre 

2026

Evolution 

PCAP

Médicaments délivrés en officine 658 675 684 311 3,9%
Honoraires  de dispensation 79 987 78 900 -1,4%

Bi lan de médication 47 76 62,4%

Covid (tests, masques, vaccins) 775 212 -72,6%
Franchises -33 542 -32 440 -3,3%

Autres  montants  (préparations  magistra les , ...) 6 790 8 686 27,9%

Pharmacies de ville 712 732 739 746 3,8%

Rétrocess ion 41 990 44 979 7,1%

Ensemble du poste médicament en soins de ville 754 722 784 724 4,0%

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Evolution des montants remboursés des médicaments délivrés en ville depuis 2015 (en millions d’euros)

Les montants remboursés s’élèvent en 2025 à

1 356 millions d’euros (hors honoraires de dispensation

à la boîte), en hausse de 6,5 % (après une hausse de

4,9 % en 2024).

La croissance des montants remboursés se poursuit au

premier semestre 2026 (+ 3,9 %) mais à un rythme

moins soutenu qu’au premier semestre 2025 (+ 6,3 %).

PCAP : Période Comparable à l’Année Précédente.

Ici, la période « janvier à juin 2026 » est comparée à celle de « janvier à juin 2025 ».

1er semestre 2025 1er semestre 2026 Evolution PCAP

Montants remboursables 739 767 3,9%

Montants remboursés 659 684 3,9%

Boites vendues (en milliers) 56 192 54 250 -3,5%

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Un taux moyen de remboursement qui diminue : En lien avec la baisse des médicaments remboursés à 

100 % 

Montant remboursable des médicaments délivrés en officine de ville selon

leur taux de remboursement légal au 1er semestre 2026 (en millions

d'euros)

Les médicaments dont le taux de prise en charge légal est égal à 65 %

(avant l’application éventuelle d’une exonération du ticket modérateur), et

qui correspondent à des médicaments à service médical rendu majeur ou

important, représentent deux tiers des montants présentés au

remboursement. Les médicaments reconnus comme irremplaçables et

coûteux, pris en charge à 100 %, en représentent près du quart.

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Quelles sont les classes ATC les plus importantes en montant remboursé et en volume au 1er semestre 2026 ? 

En montant remboursé, En nombre de boîtes,

ATC : Système de classification anatomique, thérapeutique et chimique

La construction de cette classification est hiérarchique. Le niveau le plus agrégé (ex : Classe A) regroupe l’ensemble des niveaux les

plus fins (ex : A11AA) et intermédiaires (ex : A11) s’y rapportant. La classe L correspond aux Antinéoplasiques, immunomodulateurs et

la classe N au Système nerveux central.

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Quelles sont les classes qui ont le plus progressé au premier semestre 2026 ? 

Classes
Montants remboursés 

au 1er semestre 2026
Evolution PCAP Evolution 

Nombre de boîtes 

délivrées

L - Antinéoplasiques, 197,0 M€ 5,9% 11,0 M€ 507 051

N - Système nerveux central 130,2 M€ 10,1% 11,9 M€ 19 480 173

A - Voies digestives et métabolisme 74,3 M€ 7,9% 5,4 M€ 10 016 596

B - Sang et organe hématopoiétiques  68,4 M€ -5,6% -4,0 M€ 3 571 582

C - Système cardiovascula i re 63,3 M€ -0,2% -0,1 M€ 7 297 812

J - Antiinfectieux généraux 41,8 M€ 13,0% 4,8 M€ 2 802 475

R - Système respiratoire 37,5 M€ 2,9% 1,1 M€ 2 883 546

S - Organes  des  sens  27,1 M€ -20,2% -6,9 M€ 1 743 219

D - Médicaments  dermatologiques  14,3 M€ 23,6% 2,7 M€ 1 454 085

H - Préparations  hormonales  systémiques  11,9 M€ 0,1% 0,0 M€ 1 258 944

M - Système muscula ire et squelettique 8,9 M€ -3,5% -0,3 M€ 1 757 176

G - Système génito-urina ire et hormones 6,6 M€ -4,0% -0,3 M€ 1 298 877

V+X - Divers  2,1 M€ 14,1% 0,3 M€ 93 559

P - Antiparas i ta i res  0,9 M€ 11,1% 0,1 M€ 87 797

Total 684,3 M€ 3,9% 25,6 M€ 54 252 892

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Parmi les sous-classes les plus représentées,  

Extension d’indication du Vyndaqel® 

en mai 2021

Arrivées d’anticancéreux délivrés en 

pharmacie

Arrivée du Shingrix ® en décembre 

2024 

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Quels sont les produits qui contribuent le plus à la croissance ?

Nom du produit Indication Date de commercialisation Prix

Montant

remboursé 

janvier à juin 

2026

Evol. PCAP Croissance Contribution

 à la croissance

VYNDAQEL  ®
Traitement de l'amylose

cardiaque
sept-14 7 261,02 € 77,5 M€ 16,9% 11,2 M€ 2,0

NUBEQA  ® Anticancéreux mars-21 3 284,26 € 8 M€ 74,9% 3,4 M€ 1,2

SHINGRIX  ® Vaccin contre le zona déc-24 188,37 € 8,4 M€ 62,2% 3,2 M€ 0,6

OZEMPIC  ® Traitement du diabète avr-19 76,58 € 8,5 M€ 36,7% 2,3 M€ 0,4

FORXIGA  ®
Antidiabétique,

insufficance cardiaque, rhénale
avr-20 36,57 € 13,2 M€ 20,8% 2,3 M€ 0,4

DUPIXENT  ® Traitement de la dermatite atopique mars-19 608,33 € 9,3 M€ 26,7% 2 M€ 0,4

ELIQUIS  ® Anticoagulant oral direct juil-12 58,95 € 35,2 M€ 5,1% 1,7 M€ 0,4

ERLEADA  ® Anticancéreux avr-20 2 482,58 € 12 M€ 12,7% 1,4 M€ 0,4

VENCLYXTO  ® Anticancéreux juin-18 67,32 € 5,8 M€ 29,4% 1,3 M€ 0,3

JARDIANCE  ®
Antidiabétique,

insufficance cardiaque, rhénale
mars-21 38,29 € 5,4 M€ 30,7% 1,3 M€ 0,2

VERZENIOS  ® Anticancéreux févr-19 1 699,12 € 4,8 M€ 34,7% 1,2 M€ 0,2

BRUKINSA  ® Anticancéreux janv-24 4 750,87 € 4,3 M€ 39,5% 1,2 M€ 0,2

SKYRIZI  ® Traitement du psoriasis janv-20 2 481,83 € 3,1 M€ 62,8% 1,2 M€ 0,2

TOTAL MEDICAMENTS 

CODES DELIVRES EN VILLE
684,3 M€ 3,9% + 25,6 M€

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Le premier semestre 2026 confirme la dynamique haussière observée depuis 2021 sous l’effet de la diffusion 

de traitements innovants dans les domaines de l’oncologie et des maladies cardiovasculaires,

Mais à un rythme moins soutenu que durant le premier semestre 2025 : 

- Le taux moyen de remboursement ne progresse plus,

- La moindre délivrance du Shingrix ® sur le premier semestre ralentit la croissance observée,

- La baisse du prix du Vyndaqel ® en mai 2026 va progressivement limiter sa contribution à la dépense.

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Complémentaire santé solidaire
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Chiffres clés :

207 631 bénéficiaires de la C2S

• 68,8 % bénéficient de la C2S gratuite

• 31,2 % bénéficient de la C2S avec participation

• Effectif total en baisse de 0,9 % sur un an

• Taux de recours : 6,9 %

La légère baisse des effectifs masque une évolution contrastée entre C2S 

gratuite et C2S avec participation.

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Une stabilité globale qui masque des dynamiques opposées

Répartition des bénéficiaires :

Le recul global de la C2S provient exclusivement de la baisse des bénéficiaires de 

la C2S gratuite, tandis que la C2S avec participation poursuit sa progression.

Source : MSA

Dispositif Effectifs Part
Evolution 

annuelle

C2S gratuite 142 791 68,8% -2,6%

C2S avec participation 64 840 31,2% 3,1%

TOTAL 207 631 100,0% -0,9%

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments
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Un recours élevé et de fortes disparités territoriales :

Taux de recours : 6,9 % de la population affiliée

Territoires les plus concernés :

• Bassin méditerranéen : 14,2 %

• Axe Gironde-Tarn : 9,1 %

• Nord de la France : 7,9 %

Particularité :

• Grand Ouest (départements : Maine-et-Loire, Loire-Atlantique, Finistère,

Côtes-d'Armor, Morbihan, Ille-et-Vilaine) : recours limité (4,2 %) mais

progression des effectifs de 2,2 %

Le bassin méditerranéen reste de loin la principale zone de recours à la C2S
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Complémentaire santé solidaire – Situation des non-salariés 
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Chiffres clés :

44 068 bénéficiaires de la C2S

• 73,4 % bénéficient de la C2S gratuite

• 26,6 % bénéficient de la C2S avec participation

• Effectif total en baisse de 0,2 % sur un an

• Taux de recours : 4,2 %

Le régime des non-salariés a un taux de recours faible (comparativement au 

régime des salariés agricoles).
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Une stabilité globale qui cache des dynamiques inverses

Répartition des bénéficiaires :

La progression observée sur la partie gratuite compense en partie le recul de la 

C2S avec participation.

Dispositif Effectifs Part
Evolution 

annuelle

C2S gratuite 32 338 73,4% 1,7%

C2S avec participation 11 730 26,6% -5,1%

TOTAL 44 068 100,0% -0,2%

Complémentaire santé solidaire – Situation des non-salariés 

Source : MSA
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Une population plus âgée en C2SP et plus familiale en C2SG

C2S gratuite :

• Forte surreprésentation des moins de 20 ans : 28,6 %           9,5 % dans la population protégée

• Faible présence des séniors : 15,1 % de 60 ans ou plus      60,4 % dans la population protégée

• Âge moyen : 37,6 ans                                                           61,3 ans dans la population protégée

C2S payante :

• Proportion des plus de 60 ans plus importante : 77,1 % 60,4 % dans la population protégée

• Proportion de femmes plus importante : 59,4 %                     42,1 % dans la population protégée

• Âge moyen plus important  : 70,1 ans                                  61,3 ans dans la population protégée

Complémentaire santé solidaire – Profil des bénéficiaires NSA 
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Chiffres clés :

163 563 bénéficiaires de la C2S

• 67,5 % bénéficient de la C2S gratuite

• 32,5 % bénéficient de la C2S avec participation

• Effectif total en baisse de 1,1 % sur un an

• Taux de recours : 8,4 %

Le recul des effectifs recouvre une évolution différenciée entre C2S gratuite 

et C2S avec participation.

Complémentaire santé solidaire – Situation des salariés agricoles
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Une diminution globale qui dissimule des variations divergentes

Répartition des bénéficiaires :

Le recul de la C2S gratuite est plus que compensé par la forte croissance de 

la C2S avec participation.

Dispositif Effectifs Part
Evolution 

annuelle

C2S gratuite 110 453 67,5% -3,8%

C2S avec participation 53 110 32,5% 5,1%

TOTAL 163 563 100,0% -1,1%

Complémentaire santé solidaire – Situation des salariés agricoles

Source : MSA
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Forte présence des jeunes et progression des seniors en C2SP

C2S gratuite :

• Forte surreprésentation des moins de 20 ans : 37,5 %         18,0 % dans la population protégée

• Faible présence des séniors : 11,8 % de 60 ans ou plus      29,8 % dans la population protégée

• Âge moyen : 31,9 ans                                                            44 ans dans la population protégée

C2S payante :

• Proportion des plus de 60 ans plus importante : 53,9 %       29,8 % dans la population protégée

• Âge moyen plus important : 52,9 ans                                    44 ans dans la population protégée

• Evolution notable de + 9,3 % des 60-79 ans en C2SP

Complémentaire santé solidaire – Profil des bénéficiaires SA 
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Complémentaire santé solidaire – Synthèse

38

• 207 631 bénéficiaires de la C2S au régime agricole.

• Léger recul global des effectifs (- 0,9 %).

• Recul de la C2S gratuite (- 2,6 %) mais hausse de la C2SP (+ 3,1 %).

• Fort contraste entre les régimes salariés (8,4 %) et non-salariés (4,2 %) en

matière de recours.

• Montée en puissance des bénéficiaires âgés au sein de la C2SP au régime

des SA.

La principale évolution de 2025 est la recomposition progressive du

dispositif au profit de la C2S avec participation, particulièrement marquée

chez les salariés agricoles.
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Emploi des salariés agricoles 

Webinaire - Chiffres clés de la conjoncture agricole



Effectifs, âge et structure de l’emploi salarié
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Baisse de l’emploi salarié en 2025

Production 
agricole
64,0%

Transformation
10,7%

Tertiaire
14,6%

Activités 
diverses

10,7%

+ 0,5 %

- 3,5 %

+ 0,1 %

+ 0,4 %

📌 Chiffres clés 2025 :

➢ 1,774 million de salariés au cours de l’année 2025 :
- 2,2 % par rapport à 2024
+ 6,9 % par rapport à 2015

➢ Répartition par sexe :
62 % d’hommes et 38 % de femmes
Répartition identique à celle de 2015

➢ Une population plutôt jeune :
• 48 % des salariés ont moins de 35 ans
• Age moyen : 38 ans (identique à 2022, 2023 et 2024).

➢ 64 % des salariés travaillent dans le secteur de la production
agricole

➢ Dans le secteur de la production agricole, 89 % des salariés sont 
concentrés dans quatre filières :

• Viticulture : 30 %
• Cultures spécialisées : 27 %
• Cultures et élevage non spécialisés : 20 %
• Entreprises de travaux agricoles : 12 %

➢ 192 776 établissements employeurs de main d’œuvre :
+ 0,6 % par rapport à 2024.
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Les contrats des salariés agricoles
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Nombre de contrats actifs à la fin de l'année

Nombre de contrats actifs dans l'année

📌 Chiffres clés 2025 :

➢ 2 129 540 contrats actifs en cours d’année :
- 0,7 % par rapport à 2024
- 1,1 % par rapport à 2015

➢ 855 154 contrats actifs à la fin de l’année 2025 :
+ 2,0 % par rapport à 2024
+ 24,7 % par rapport à 2015

👉 CDD : 63,5 % des contrats signés :
- 0,9 % par rapport à 2024

👉 CDI : 36,5 % des contrats signés :
- 0,3 % par rapport à 2024

CDI
36,5%

CDD
63,5%

- 0,3 % sur 1 an

- 0,9 % sur 1 an

Légère baisse des contrats salarié actifs en 2025

Conjoncture macroéconomique et agricole EmploiComplémentaire santé solidaire Médicaments 41



L’emploi saisonnier dans le régime agricole 

49%

42%

15%

15%

11%

Nombre des contrats
signés

Nombre de salariés
employés dans l'année

Nombre d'ETP

Nombre d'heures de travail

Masse salariale

Le poids des saisonniers selon les 
indicateurs en 2025

56 782

39 871

50 533

72 587

81 768

91 734

106 520

223 073

149 282

40 963

32 896

26 565

Janvier

Février

Mars

Avril

Mai

Juin

Juillet

Août

Septembre

Octobre

Novembre

Décembre

Répartition mensuelle des embauches 
saisonnières en 2025

📌 Chiffres clés 2025 :

➢ 1 050 266 contrats saisonniers :
+ 0,9 % par rapport à 2024

➢ 749 970 salariés saisonniers :
- 3,4 % par rapport à 2024

➢ Saisonnalité :
• Montée des embauches à partir du printemps, avec 

un pic en août-septembre (38 % des embauches 
annuelles)

➢ Durée des emplois saisonniers :
• 47 % des saisonniers travaillent moins d’un mois
• 64 % des saisonniers travaillent moins de deux mois.

➢ Filières :

91 % des contrats saisonniers dans 4 filières :
▪ Viticulture (38 %),
▪ Cultures spécialisées (30 %),
▪ Cultures et élevage non spécialisés (14 %),
▪ Entreprises de travaux agricoles (9 %).
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Les salariés agricoles par département

➢ Ouest & Sud-Ouest : forte présence de salariés
agricoles, surtout en élevage et viticulture.

➢ Sud-Est : importance des cultures spécialisées
(fruits et légumes).

➢ Autour des métropoles (Bordeaux, Toulouse,
Marseille) : concentration renforcée.

➢ Nord & Alsace : poids du maraîchage et de
l’horticulture.

➢ Centre & Est intérieur : faible densité de
salariés agricoles.
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Evolution des heures de travail

📌 Chiffres clés 2025 :

➢ 1,51 milliard d’heures de travail*, 
+ 2,1 % par rapport à 2024* dont :

❖ 1,08 milliard d’heures de travail en CDI :
+ 2,0 % par rapport à 2024*.

❖ 432 millions d’heures de travail en CDD :​
+ 2,4 % par rapport à 2024*

➢ Dans le secteur de la production agricole, 
84 % des heures sont concentrées dans 4 filières :

• Viticulture : 21 %
• Cultures spécialisées : 30 %
• Cultures et élevage non spécialisés : 23 %
• Entreprises de travaux agricoles : 10 %.

*Les volumes présentés sont les données brutes et les évolutions sont calculées 
à partir des données corrigées des variations saisonnières.
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Evolution de la masse salariale  

📌 Chiffres clés 2025 :

➢ Masse salariale : 27,9 milliards d’euros :
+ 3,5 % par rapport à 2024*.

❖ CDI : + 3,5 % par rapport à 2024*. 

❖ CDD : + 3,4 % par rapport à 2024*. 

🌾 Dans le secteur de la production agricole,
83 % de la masse salariale est concentrée dans quatre filières :

• Viticulture : 23 %
• Cultures spécialisées : 30 %
• Cultures et élevage non spécialisés : 20 %
• Entreprises de travaux agricoles : 10 %                  

*Les volumes présentés sont les données brutes et les évolutions sont 

calculées à partir des données corrigées des variations saisonnières.
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Evolution des cotisations 

Cotisations 
(en millions d’euros)

Réalisation 2024 Réalisation 2025
Evolution

2025/2024

Maladie 2 378,9 2 518,2 + 5,9 %

Retraite 4 431,4 4 545,4 + 2,6 %

Famille 1 018,3 1 046,1 + 2,7 %

ATMP 558,7 556,1 - 0,5 %

Total 8 387,3 8 665,8 + 3,3 %

📌 Chiffres clés 2025 :

➢ Le montant de l'ensemble des cotisations et allègements
s'élève à environ 8,67 milliards d'euros, en hausse de 3,3 %
par rapport à 2024, dont :

❖ 6,9 milliards d’euros de cotisations employeurs, en

hausse de 3,8 %

❖ 547 millions d’euros d’allègements ciblés, en hausse

de 3,8 %

❖ 1,2 milliard d’euros d’allègements généraux, en

hausse de seulement + 0,4 %.

Cotisations 
employeurs

79,4%

Allègements 
ciblés
6,3%

Allègements 
généraux

14,3%

+ 3,8 %

+ 3,8 %

+ 0,4 %
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Synthèse de l’emploi salarié agricole en 2025

❑ 1,774 million de salariés (- 2,2 % par rapport à 2024).

❑ 192 776 établissements employeurs de main-d’œuvre (+ 0,6 % par rapport à 2024).

❑ 2,1 millions de contrats actifs (- 0,7 % par rapport à 2024), dont 63,5 % en CDD. 855 154 contrats sont actifs à la fin de l'année.

❑ 749 970 salariés saisonniers, les contrats saisonniers représentent 49 % des contrats signés.

❑ Des écarts régionaux marqués, avec une forte présence de salariés agricoles dans l’Ouest et le Sud, et une densité plus faible à
l’intérieur du pays.

❑ 1,51 milliard d’heures de travail (+ 2,1 % par rapport à 2024), dont 71,5 % en CDI.

❑ 18,39 euros de salaire horaire moyen (+ 1,3 % par rapport à 2024).

❑ 27,9 milliards d’euros de masse salariale (+ 3,5 % par rapport à 2024).

❑ Les cotisations et allègements atteignent 8,67 milliards d’euros, en hausse de 3,3 %, avec une progression marquée pour la branche
maladie (+ 5,9 %).
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Webinaire - Chiffres clés de la conjoncture agricole

Tableaux de bord

• Economie de la santé

• Famille

• Accidents du travail et maladies professionnelles

• Retraite
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Economie de la santé

Webinaire - Chiffres clefs du régime agricole



Les médicaments tirent de 1,2 point vers le

haut l’évolution des dépenses.

A l’inverse les transports, les IJ Maladie, les

remboursements des infirmiers et des

médecins généralistes contribuent à la baisse

avec une contribution cumulée de 1,1 point.

Les autres postes ont des contributions faibles.

Evolution des remboursements de soins de ville, en date de soins CVS-CJO

+ 0,2 %

PCAP : Période Comparable à l’Année Précédente.

Ici, la période « janvier à février 2026 est comparée à celle de « janvier à février 2025 ».

CVS-CJO : Corrigé des Variations Saisonnières et Corrigé des Jours Ouvrés

Principaux postes

de contribution aux

dépenses

De janvier à mai 2026, les remboursements de

soins de ville sont globalement stables (+ 0,2 % en

comparaison de la même période l’an passé).

Evolution de la patientèle (*) -2,4%

TOTAL SOINS DE VILLE 0,2%

Médecins généralistes -4,4%

Médecins spécialistes 0,6%

Dentistes 1,6%

Kinésithérapeutes 2,6%

Infirmiers -2,1%

Laboratoires 1,6%

Frais de transports -5,4%

IJ Maladie -3,2%

Médicaments 4,0%

LPP 1,6%

(*) en données brutes, les autres lignes sont en données 

CVS-CJO

PCAP à fin 

mai 2026
Au régime agricole 



Les remboursements de

médicaments représentent

près de 30 % des dépenses

de soins de ville.

Evolution du poste médicaments, en date de soins, CVS-CJO 
avec les remboursement à fin juillet

Le dynamisme de la croissance des remboursements de médicaments s’explique en

partie par l’innovation thérapeutique et l’introduction de nouveaux médicaments

onéreux.

+ 4,0 %
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Famille

Webinaire - Chiffres clés de la conjoncture agricole



53

Tableau de bord Revenu de solidarité active

Famille au régime des non-salariés et des salariés agricoles

RSA : Revenu de solidarité active au 2T 2026

Non-salariés agricoles Salariés agricoles

Allocataires

Effectifs

Evolution annuelle

11 650
- 3,2 %

12 090
- 8,1 %

Montant moyen 481 € 510 €

Evolution mensuelle du nombre d’allocataires depuis décembre 2019
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Tableau de bord Prime d’activité

Famille au régime des non-salariés et des salariés agricoles

PPA : Prime d’activité au 2T 2026

Non-salariés agricoles Salariés agricoles

Allocataires

Effectifs

Evolution annuelle

32 000
- 3,2 %

91 540
- 8,4 %

Montant moyen 246 € 185 €

Evolution mensuelle du nombre d’allocataires depuis décembre 2019
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Accidents du travail
et maladies professionnelles
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56Accidents du travail et maladies professionnelles au régime des non-salariés

Réalisation

2T 2026

Evolution 2T 2026

Trimestrielle
(Par rapport à 1T 2026)

Annuelle
(Par rapport à 2T 2025)

Nombre de déclarations dont : 9 306 - 4,9 % - 6,9 %

Accidents du travail 8 184 - 1,8 % - 5,3 %

Accidents de trajet 442 - 37,1 % - 24,3 %

Maladies professionnelles 680 - 9,7 % - 11,6 %

Nombre de jours indemnisés 1 269 - 8,6 % + 1,5 %

Tableau de bord des ATMP des salariés agricoles 



57Accidents du travail et maladies professionnelles au régime des non-salariés

Réalisation

2T 2026

Evolution 2T 2026

Trimestrielle
(Par rapport à 1T 2026)

Annuelle
(Par rapport à 2T 2025)

Nombre de déclarations dont : 4 023 - 2,2 % + 5,3 %

Accidents du travail 3 339 - 3,2 % + 0,7 %

Accidents de trajet 43 + 19,4 % + 95,5 %

Maladies professionnelles 641 + 2,2 % + 33,3 %

Nombre de jours indemnisés 284 620 - 8,6 % - 7,3 %

Tableau de bord des ATMP des non-salariés agricoles 
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La retraite des salariés agricoles

Retraite au régime des non-salariés et des salariés agricoles

Les avantages retraite des salariés agricoles au T2 2026

Effectifs Evol. p/r T2 2025
Montants annuels 

moyens (en €)
Evol. p/r T2 2025

Droits directs 1 512 364 -1,68 % 4 356 5,26 %

Droits dérivés 482 816 -2,45 % 1 305 0,20 %

D. directs + D. dérivés 122 841 -3,39 % 4 149 1,82 %

2 118 021 pensionnés au 30/06/2026
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La retraite des non-salariés agricoles

Retraite au régime des non-salariés et des salariés agricoles

Les avantages retraite des non-salariés agricoles au T2 2026

Effectifs Evol. p/r T2 2025
Montants annuels 

moyens (en € )
Evol. p/r T2 2025

Droits directs 759 859 -2,41 % 5 787 1,51 %

Droits dérivés 83 454 -2,44 % 988 0,75 %

D. directs + D. dérivés 204 929 -5,47 % 9 631 1,12 %

1 048 242 pensionnés au 30/06/2026
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La Retraite Complémentaire Obligatoire des non-salariés agricoles

Retraite au régime des non-salariés et des salariés agricoles

Retraite de non-salarié + RCO au T2 2026

Effectifs Evol. p/r T2 2025
Montants annuels moyens

(en €, base + RCO )
Evol. p/r T2 2025

Droits directs 501 516 -1,67 % 10 670 0,59 %

Droits dérivés + D. dérivés

de RCO sans droit de base
26 525 -0,54 % 6 257 -2,38 %

D. directs + D. dérivés 89 569 -1,43 % 14 922 0,83 %

617 610 pensionnés NSA  titulaire de la RCO  au 30/06/2026
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Publications – Actualités disponibles sur notre SharePoint Statistiques et Etudes* 

• Retraites MSA
• Retraites NSA
• Retraites RCO
• Retraites SA
• Familles monoparentales
• RSA

• Les retraites du régime des non-salariés agricoles au 31 décembre 2025
• Les retraites du régime des salariés agricoles au 31 décembre 2025
• Les bénéficiaires de la complémentaire santé solidaire au régime agricole au 31 décembre 2025

• Bilan démographique et financier au régime des salariés agricoles en 2025
• Bilan démographique et financier en 2025 – Régime des non-salariés agricoles

• Statistiques mensuelles de la prime d'activité et du RSA à fin juillet 2026
• Les bénéficiaires du régime agricole de 2000 à 2025
• Séries statistiques emploi salarié annuel par départements, régions et France entière
• Installations des non-salariés agricoles en 2025
• Personnes inscrites au Rniam au 1er juillet 2026

* https://msainstitution.sharepoint.com/sites/GalaxieMSA-StatistiquesEtudes

Données
Les statistiques de la MSA

https://msainstitution.sharepoint.com/sites/GalaxieMSA-StatistiquesEtudes


Publications – Actualités disponibles sur notre SharePoint Statistiques et Etudes* 

• Conjoncture des soins de santé au régime agricole à fin juillet 2026

• Rapport ATMP des salariés agricoles du secteur des entreprises de travaux agricoles
• Rapport ATMP des non-salariés agricoles du secteur des entreprises de travaux agricoles
• Sinistralité ATMP dans le secteur du paysagisme au régime des non-salariés agricoles entre 2020 et 2024
• Sinistralité ATMP dans le secteur du paysagisme au régime des salariés agricoles entre 2020 et 2024
• Sinistralité ATMP dans le secteur de la sylviculture au régime des non-salariés agricoles entre 2020 et 2024
• Sinistralité ATMP dans le secteur de la sylviculture au régime des salariés agricoles entre 2020 et 2024
• Sinistralité ATMP dans le secteur des exploitations de bois au régime des non-salariés agricoles entre 2020 

et 2024
• Sinistralité ATMP dans le secteur des exploitations de bois au régime des salariés agricoles entre 2020 et 

2024
• Sinistralité ATMP des femmes dans le secteur de l’élevage au régime des non-salariés agricoles 2019-2022

• Les retraites des femmes du régime agricole en 2025

• Charges et Produits MSA 2027

* https://msainstitution.sharepoint.com/sites/GalaxieMSA-StatistiquesEtudes

https://msainstitution.sharepoint.com/sites/GalaxieMSA-StatistiquesEtudes


Pour recevoir nos avis de parution : 
https://statistiques.msa.fr/newsletter

Retrouvez toutes nos publications et nos données 
sur nos sites : 
https://statistiques.msa.fr
https://geomsa.msa.fr
https://dataviz.msa.fr/  
https://statistiques.msa.fr/chiffres-cles-msa

Pour aller plus loin…

LES DONNÉES AU SERVICE DE LA DÉCISION


